
(утвГенерсшьньtй duрекmор ЧУIIptt,ltllreHtte кПоложение об аттестации педагогических работниковЧУ ОО Петровская школа1. Общие положения.1,1. Настоящее Положение об аттестации педагогических работников ЧУ ОО Петровскаяшкола (далее  Положение) разработано в соответствии с Трудовьшl кодексом РФ,Федеральным законом от 29.|2.20|2 г. J\Ъ273ФЗ (Об образовании в РоссийскойФедерации>, Порядком проведения аттестации педагогических работников организаций,осуществJUIющих образовательную деятельность, утвержденным Приказом Министерстваобразования и науки Российской Федерации от 0],04.2014 г. Nq276.1.2. Настоящее Положение определяет порядок проведения аттестации педагогическихработников ЧУ ОО Петровская школа (далее * Школа).1.3. Аттестация педагогических работников Школы проводится в целях подтверждениясоответствия педагогических работников занимаемым ими должностям на основе ихпрофессиональной деятельности.Аттестация педагогических работников Школы в целях установленияквалификационноЙ категории проводится в соответствии с действующимзаконодательством.1.4. Основными принципами проведения аттестации явJuIются коллегиальность,гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к педагогическимработникам, недопустимость дискриминации при проведении аттестации.1.5. Основными задачами проведения аттестации явJuIются: стимулирование целеЕаправленного, непрерывного повышения уровня квалификациипедагогических работников, их методической культуры, профессионального иличностного роста; определение необходимости повышения квалификации педагогических работников; повышение эффективности и качества педагогической деятельности; вьuIвление перспектив использования потенциальных возможностей педагогическихработников; учет требований федеральных государственных образовательных стандартов к кадровымусловиям реализации образовательных программ при формировании кадрового составаорганизаций; обеспечение дифференциации размеров оплаты труда rrедагогических работников сучетом установленноЙ квалификационноЙ категории и объема их преподавательской(педагогической) работы.1.6. Аттестацию в целях подтверждения соответствия занимаемой должности не проходятследующие педагогические работники:1.6. 1. Педагогические работники, имеющие квалификационные категории;1.6.2. Проработавшие в занимаемой должности в Школе менее двух лет;1.6.З. Беременные женщины;1.6.4. Женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам;1.6.5. Лица, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трехлет;1.6.6. Отсутствовавшие на рабочем месте более четырех месяцев подряд в связи сзаболеванием.
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